
Meccas uppdrag och referenser – ett urval

Länsstyrelser
Länsstyrelserna i Blekinge, Halland, Kalmar och Kronobergs län
Stor heldagskonferens kring hedersrelaterat våld med både föreläsning och grupparbete med  
fallstudier, samt mindre konferens för speciellt inbjudna personer i Kalmar län
Länsstyrelsen i Norrbottens län
Stor konferens för personal från olika verksamheter i länet kring hedersproblematik och
myndighetssamverkan. Dagen inleddes med föreläsning och avslutades med gruppövningar  
kring fallstudier på temat hedersrelaterat våld och myndighetssamverkan

Landsting
Kronobergs läns landsting
Utbildning av personalen på samtliga ungdomsmottagningar i Kronobergs län om situationen  
för ungdomar med olika bakgrund ur ett vård- och behandlingsperspektiv
Norrbottens läns landsting
Utbildning för vårdpersonal om hedersrelaterad problematik
Region Skåne
Ett flertal utbildningar för vårdpersonal om hedersrelaterad problematik samt seminarier  
med case studies för metodutveckling
Östergötlands läns landsting
Utbildning för vårdpersonal framförallt kring frågan om rekonstruktiv kirurgi samt  
dilemman med lagar och styrdokument i förhållande till hedersproblematiken

Kriminalvård
Kriminalvården i Helsingborg (fortlöpande uppdrag)
• Samhällsorienteringskurs för korttidsdömda om våld i nära relationer
• Fortbildning för övervakare inom frivården på temat hedersrelaterat våld
Kriminalvården i Malmö
• En serie utbildningsinsatser omfattande fyra halvdagar på temat hedersrelaterat  
våld till personal på fängelse, häkte och frivård
• Föräldracirkel för frihetsberövade arabisktalande pappor på Kirsebergsanstalten
Kriminalvårdsverket i Norrköping
En serie utbildningsdagar för kriminalvårdens föräldracirkelledare från hela  
landet på temat kulturskillnader i familjer

Kommuner
Högsby kommun
Konsultuppdrag för socialtjänsten innefattande handledning kring riskbedömning och
skyddsplanering i ärende av hedersrelaterad karaktär
Karlskrona kommun
• Heldagskonferens för personal inom en av Karlskronas stadsdelar på temat  
”Hedersrelaterat våld – bakgrund, orsaker och mekanismer”. Konferensen innehöll  
olika föreläsningsmoment samt grupparbete med fallstudier
• Uppföljningsdag på temat samverkan och metodik, vilken också byggde på en  
kombination av föreläsning och processinriktat grupparbete med framtagande av  
checklista för kommunkontakter samt yrkesspecifika handlingsplaner
• Halvdagsföreläsning om hedersrelaterat våld för en större grupp från hela kommunen
• Fortlöpande handledningsuppdrag med inriktning på hedersrelaterad problematik
Kristianstad kommun
• Mångfaldsutbildning för politikerna i demokratiberedningen
• Handledning till socialtjänstpersonal kring riskbedömning och skyddsplanering i  
placeringsärenden av hedersrelaterad karaktär



Landskrona kommun
Utbildning i två delar för socialtjänstpersonal och flyktingmottagning:  
beredskap och metodik i arbetet med hedersrelaterad problematik samt praktiskt  
integrations- och mångfaldsarbete
Malmö kommun
• Uppdrag att uppdatera det kommunala kvinnofridsprogrammet med ett separat  
metodikavsnitt om hedersrelaterat våld för personal inom skola, socialtjänst, polis m fl sektorer
• Utbildning för personal inom socialtjänst och arbets- och utvecklingscentrum  
Rosengård på temat hedersrelaterat våld
Ronneby kommun
Heldagsutbildning för socialtjänstpersonal på temat hedersrelaterat våld och socialtjänstens metodik
Örebro kommun
• Halvdagsföreläsning för Brottsförebyggande Rådet om hedersvåldets förövare och offer
• Heldagsutbildning för Kommunförbundets nätverk innehållande personal från socialtjänst,  
polis, skola och vård om hedersvåld och samverkan mellan myndigheter om hedersvåldets  
bakgrundsfaktorer och förklaringsmodeller samt beredskap och metodik i arbetet med  
hedersrelaterad problematik
• Halvdagsföreläsning för kommunpolitiker om hedersvåld
• Heldagsutbildning för länets resursgrupp mot hedersrelaterat våld

Polis
Polisen i Skåne (fortlöpande uppdrag)
• Utbildning av polisens särskilda förundersökningsledare om relationsvåld med  
särskild inriktning på hedersrelaterat våld och rättsväsendets arbete (Polishögskolekurs)
• Grundutbildning för poliser från olika distrikt i Skåne om våld i nära relationer

Skolor
Gymnasieförbundet Landskrona – Kävlinge – Svalöv
• En termins fördjupningsutbildning för en resursgrupp från gymnasieförbundet  
Landskrona – Kävlinge – Svalöv omfattande 4 tillfällen
• Halvdagsutbildningar för större personalgrupper på två av gymnasieskolorna med
uppföljning vid senare tillfällen
Komvux, Landskrona
Utbildning för personal om mångkulturell vuxenutbildning
Komvux Rosengård, Malmö
Utbildning för personal om den mångkulturella skolan
Apelgårdsskolan, Malmö
Utbildning för personal om den mångkulturella skolans utmaningar och möjligheter
Holmaskolan, Malmö
Utbildning för personal om den mångkulturella skolans utmaningar och möjligheter
Risbergska skolan, Örebro
Utbildning för personal om hedersproblematik i skolans värld
Novaskolan, Kalmar
Utbildning för personal om hedersproblematik i skolans värld

Övrigt
VoB Syd
Kontinuerligt utbildnings-/ handledningsuppdrag för bolagets familjehemskonsulenter  
med uppdrag att rekrytera, utbilda och stödja familjehem som tar emot ungdomar  
med hedersproblematik
Universitet och högskolor
Föreläsningsuppdrag på Socialhögskolan i Lund och Lärarhögskolan i Malmö  
och de socialpedagogiska samt vårdvetenskapliga programmen vid Kalmar Högskola samt  
egna moment i kurser vid Malmö Högskolas folkhälsovetenskapliga program


